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ВНУТРИГОРОДСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ СОСНОВАЯ ПОЛЯНА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

_____________________________________________________________

198264, Санкт-Петербург, ул. Пограничника Гарькавого, дом 27, корп. 2

РЕШЕНИЕ
03.09.2010 № 119
Об утверждении перечня должностей муниципальной службы

 МО СОСНОВАЯ ПОЛЯНА, при увольнении с которых, гражданин, 

замещавший должности муниципальной службы,  в течение двух

 лет после увольнения с муниципальной службы обязан при

 заключении трудовых договоров сообщать представителю 

нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте

 своей службы
В соответствии с п. 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2009 г. №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции », со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях исключения коррупционной составляющей Муниципального Совета внутригородского муниципального образования  Санкт-Петербурга муниципального округа СОСНОВАЯ ПОЛЯНА (далее – МО СОСНОВАЯ ПОЛЯНА)
РЕШИЛ:

1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы в МО СОСНОВАЯ ПОЛЯНА, при увольнении с которых, гражданин, замещавший должности муниципальной службы,  в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы (Приложение №1).

2. Контроль   за   исполнением   данного   Решения  возложить   на   Главу
муниципального образования внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа СОСНОВАЯ ПОЛЯНА.
Глава МО СОСНОВАЯ ПОЛЯНА                                                                      М.М. Тарасов
Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО:
Решением Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования 
Санкт-Петербурга  муниципального округа

СОСНОВАЯ ПОЛЯНА 03.09.2010 года № 119
Глава МО МО СОСНОВАЯ ПОЛЯНА 

____________ М.М. Тарасов

Перечень
должностей муниципальной службы в МО СОСНОВАЯ ПОЛЯНА, при увольнении с которых, гражданин замещавший должности муниципальной службы,  в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы
1) Глава Местной администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа СОСНОВАЯ ПОЛЯНА.

2) Главный бухгалтер – начальник Финансового отдела Местной администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа СОСНОВАЯ ПОЛЯНА.
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